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สํา นักงานเขตพื�น ที�การศึกษามัธยมศึกษาเ ชียงราย



สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

โรงเรียนไม้ยาวิทยาคม สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 

ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

ลําดับที่ วันที่ดําเนินการ รายละเอียดการดําเนินการ 
๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

๑ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๕ ประกาศเจตจํานงนโยบายโรงเรียนสุจริต ขององค์กรหรือหน่วยงาน โดยเป็น
การประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือ 
สังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ ของรัฐทุกคนใน
หน่วยงาน จะไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดในขณะ/ ก่อน/หลังปฏิบัติ
หน้าที่ ที่จะ ส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคตและมีการ เผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 

 
 

๒. การปลุกจิตสํานึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 
๒ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ โรงเรียนไม้ยาวิทยาคม ได้ดําเนินการประชุมคณะผู้บริหาร ข้าราชการ

ประจํ าเดื อน  พฤษภาคม พ .ศ . ๒๕๖๖ โดยมีบุ คลากรใน โรงเรีย น
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน ๒๗ คน 
เข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ ในเรื่อง 
“นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” ทั้ งนี้ เพ่ือให้ ครูและ
บุคลากรในโณงเรียน รับทราบแนวทางผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน ไม่รับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่



ในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นใน
องค์กร ปลูกและปลุกจิตสํานึกสร้างทัศนคติค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ 
คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิต
สาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือก
ปฏิบัติ ไม่กระทําการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจคํานวณเป็น
เงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย 
กฎ หรือข้อบังคับท่ีออกโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 
 

๓. สรุปรายงานผลการดําเนินการ การรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift 
Policy รอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

• ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานดําเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 
 

ของขวัญและของกํานัลที่ได้รับ จํานวนครั้ง 
ผู้ให้ของขวัญ 
๑.หน่วยงานภาคภาครัฐ  ๐ 
๒.หน่วยงานภาคเอกชน  ๐ 
๓.ประชาชน  ๐ 
๔.อ่ืนๆ   
รับในนาม 
๑.หน่วยงาน ๐ 
๒.รายบุคคล  ๐ 
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
๑.ส่งเงินคืนแก่ผู้ให้ ๐ 
๒.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐๐ 
๓.อ่ืนๆโปรดระบุ   
 

 

ลงชื่อ 

(ดร.พรรณวิภา สมสะอาด) 

ผู้อํานวยการโรงเรียนไม้ยาวิทยาคม 


